
令和6年７月１日採用

和光市職員採用試験

受験案内

募集職種： 保育士

申 込 期 限：令和６年４月２２日（月）

第１次試験日：令和６年５月１２日（日）

第２次試験日：令和６年５月下旬

問合せ先

和光市 職員課（人事研修担当）

〒351-0192 埼玉県和光市広沢１番５号

電 話：048-424-9098 ／ F A X：048-464-1234 ／ E-Mail：b0300@city.wako.lg.jp

受験案内 ・ エントリーシート ダウンロード先

～和光市職員採用ホームページ～

http://www.city.wako.lg.jp/home/shisei/shokuin/shokuinboshu/saiyou-hp.html
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１．和光市が求める新たな公務員保育士像

２．募集職種、採用予定人数等

３．受験要件

※補足事項も確認ください。

募集職種 採用予定人数 勤務場所

保育士 ２名

和光市公設公営保育園（和光市みなみ保育園）

※上記のほか、市庁舎において、子育てに関する政策形

成や市内保育施設への指導・支援等の業務に従事するこ

とがあります。

受験要件

学歴 資格 年齢

大学、短期大学、高等学校を卒業した者

大学：上級 短期大学：中級 高等学校：

初級

保育士資格を有していること

昭和59年4月2日

以降生まれの者

(40歳まで)

※補足事項

＜受験できない者＞

①日本国籍を有しない者で、就職が制限されている在留資格の者

②地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する者

【主な内容】

禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者等

＜試験区分について＞

下位区分での受験はできません。（例：大卒者は、「中級」「初級」の受験不可）

＜学歴について＞

短期大学とは、短期大学、高等専門学校または専修学校の専門課程（修学年数が 2 年以上で短

期大学と同等の資格があると認めるもの）をいいます。

◆市内の児童すべてを見守る立場にある者として、在園児童に限らない地域の児

童・保護者への支援を行う。

◆保育現場での知識経験を踏まえて、子育て課題の解決のための仕組みづくりや

制度設計に積極的に関与する。
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４．試験日程・試験種目等

５．結果発表

＜第１次試験＞

日 時 令和６年５月１２日（日）

８時３０分試験開始予定（８時００分受付開始）

集合場所 和光市役所 ５０３会議室（５階）

試験種目 ①作文試験（６０分）

提示された課題について、自身の考えなどを８００字以

内で記述する、理解力、思考力、文章表現力に関する作

文試験。

②適性検査（２０分）

職務適性や個々の性格等の検査。

持 参 品 ① 筆記用具

② 受験票

③ 身分証明書（例：運転免許証、パスポート、健康保険証、そ

の他官公庁が発行する本人確認ができる書類）

＜第２次試験＞

日 時 令和６年５月下旬（平日）

※試験時間は、第１次試験合格者に個別に案内します。

※１次試験合格者には、２次試験前に面接質問参考票を

提出していただきます。

集合会場 和光市役所 職員課（３階）

試験種目 個別面接（１人１５分程度）

社会性、積極性等の公務員として必要な職務遂行上の能

力・適性に関する個別面接試験

持 参 品 ① 筆記用具

② 受験票

③ 身分証明書（例：運転免許証、パスポート、健康保険証、そ

の他官公庁が発行する本人確認ができる書類）

＜第１次試験＞ 令和６年５月２０日（月） ※予定（郵送により通知）

＜第２次試験＞ 令和６年５月３０日（木） ※予定（郵送により通知）
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６．申込手続

７．合格から採用まで

（１）採用候補者名簿への登載

・最終試験（第２次試験）合格者は、全員、試験区分ごとに作成される採用候補者名

簿に登載します。

・採用候補者名簿の有効期間は、登載の日から令和６年９月３０日までです。

（２）採用決定

・採用候補者名簿登載後、任命権者は、名簿登載者の中から、欠員等の発生状況に応

じて、逐次、採用を決定し、採用予定者に通知します。（名簿登載者のすべてが採用

されるとは限りません。）

・採用を決定された者には、「承諾書」等を提出していただきます。

（３）採用時期

・採用の時期は、原則として、令和６年７月１日です。

受付期限 令和６年４月２２日（月） ※郵送の場合は必着

受付時間 平日の８時３０分～１７時１５分

受付場所 和光市役所３階 職員課

提出書類

① 和光市職員採用試験【保育士】エントリーシート

② 受験票

③ 保育士証の写し

④ 卒業証明書

⑤ 成績証明書

・最終学歴分を用意すること。

・短大卒者は、併せて高校分を用意すること。

・大学院卒者は、併せて大学分を用意すること。

・ＧＰＡ記載の成績証明書を用意できる場合には対応すること。

⑥ 身分証明書

（例：運転免許証、パスポート、健康保険証、その他官公庁が発行する本人確認が

できる書類）

※郵送の場合は、写しをエントリーシート等とともに同封すること。

＜受験票の交付＞

提出書類の審査の結果、受験資格を有すると認められた場合には、後日、受験票を

郵送します。
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８．採用候補者名簿登載及び採用の取り消し

採用候補者名簿登載後又は採用決定後、不正受験、虚偽の申告、証明書類の改ざん等

の不正行為が判明した場合には、当該受験者の採用候補者名簿登載又は採用を取り消し

ます。

９．個人情報の管理

各受験者から提供された学歴、職歴等の個人情報は、和光市個人情報保護条例に基づ

き、適正に管理されます。

１０．給与・休暇・福利厚生制度（令和５年１２月１日現在）

給 与

・大学卒：月額 234,784 円（地域手当 16％含む）

・短大卒：月額 217,268 円（地域手当 16％含む）

・高校卒：月額 198,244 円（地域手当 16％含む）

※職務経験がある場合は、年数に応じ加算調整されます。

各種手当
期末勤勉手当（賞与） 4.5 月分

その他、条件に応じ、通勤手当・住居手当・扶養手当・超過勤務手当等

勤務時間

・週の勤務時間

４週間を平均した１週間につき３８時間４５分

・１日の勤務時間

月曜日～金曜日は７時００分～２０時００分の間、

土曜日は７時００分～１８時００分の間で、

１日につき７時間４５分の範囲内で、業務の実情により保育園長が割

り振る時間

・休憩時間

６０分間 ※時限は業務の実情に応じ園長が定めます。

休 日
・日曜日及び４週間につき４日とし、業務の実情に応じ園長が定める日

・国民の祝日及び年末年始（12 月 29 日～1月 3日）

休 暇 年次有給休暇(年間 20 日 ※4月 1日採用 15 日)、特別休暇、病気休暇等

社会保険 あり（埼玉県市町村職員共済組合に加入）

退職手当 あり（埼玉県市町村総合事務組合に加入）

雇用保険 なし

昇 任
昇任選考により

※採用前の職務経験年数は採用後の昇任選考に加味されます。

昇 給 原則、毎年１回


