
組織の見直しについて

１ 組織見直し（案）の概要 別紙のとおり

２ 検討の経過

７月２０日 政策会議で「組織の見直しに伴う意見照会について」を報告

７月２０日～８月５日 組織の見直しに伴う課等及び全職員への意見照会

８月１０日、１０月４日、１０月２７日、１１月３０日、１２月２０日

和光市行政組織等検討委員会における協議（全５回開催）

１月４日、６日 組織見直しに係る部局長ヒアリング

１月１９日 政策会議に和光市部設置条例の一部を改正する条例の上程を付議

１月２４日 全員協議会における説明

３ 意見照会の概要

⑴ 期間 令和４年７月２０日（水）から令和４年８月５日（金）まで

⑴ 対象の課 全ての課

⑵ 対象の職員 会計年度任用職員及び非常勤職員等を除く全職員

⑶ 回答方法 電子申請システムによる回答

⑷ 回答者数（述べ件数） １６５名（述べ３８０件）

⑸ 回答者の職位別の属性

⑹ 回答内容（重複あり）

職位 主事補 主事 主任 主査 統括主査 課長補佐級 課長級 次長級 部長級
人数 3 31 26 32 21 27 14 6 5
割合 2% 19% 16% 19% 13% 16% 8% 4% 3%
割合２ 68% 32%

概要（分類） 件数
述べ 380 件に

対する割合

組織改正に関すること 122 32%

職員定数に関すること 83 22%

狭隘化に関すること 31 8%

人事異動に関すること 38 10%

人事配置に関すること 68 18%

その他 102 27%

回答が「なし」であったもの 19 5%


