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P18
重点課題
４「男性も含めた働
き方の見直し」
施策１　男性の育児
休業取得者の交流機
会の提供など、”パ
パネット”の構築を
支援します。

「男性も含めた働き方の見直し」には大
賛成であるが、なんで事業となるとパパ
ネットなのか。何か思考に飛躍があるの
ではないか。

⇒

”パパネット”の事業目的は母親に負担が偏りがちな育児について、
父親が参加しやすいように、子育て中の父親の仲間づくりを促進する
ものです。育児に参加しやすい状況を作るために働き方を見直すとい
うこととの関連性は、ご指摘のとおりやや希薄であると感じます。後
期計画では、「働き方の見直し」ではなく、「父親の育児参加の支
援」として「父親のネットワークづくりの支援」事業を位置づけてい
ます。なお、パパネットの構築は、「男女共同参画わこうプラン」に
おいても、「男女が共にいきいきと暮らせる環境をつくること」を基
本目標とした取組

Ⅳ　各事業主管課に
よる自己評価

関心を持った事業は、２０５「男女共同
参画の推進」、２０８「男女共同参画に
よる市民との協働関係の構築」、２１０
「男女が共に築きになう子育て啓発」、
２２５「企業の社会貢献」、４１６「児
童手当支給」、４１７「児童扶養手当・
特別児童扶養手当」、４４４「児童扶養
手当支給」

⇒

別紙「平成２０年度和光市次世代育成支援地域行動計画に係る各課所
施策の推進状況及び平成２１年度実施予定状況表（抜粋）」を作成し
ました。

資料１
関連施策の推進
状況


